Mese di dicembre 2009

N. Totale |[Percentualg
Settore dipendenti | giorni di |di presenza

del Settore | assenza* mensile
Servizi di Staff 8 25 85,03
Gabinetto del Sindaco 2 5 87,50
Settore 1 - Affari Generali e Politiche Culturali 26 118 79,41
Settore 2 - Vigilanza - Sicurezza del TerritoriServizi Demografici ay 216 79,87
Settore 3 - Gestione Finanziaria - Contabile eutaba - Farmacia C 24 104 79,49
Settore 4 - Pianificazione - Gestione Territoriatgvita Produttive 24 12p 75,65
Settore 5 - Opere Pubbliche - Manutenzione ed Balo 40 183 78,27
Settore 6 - Politiche Sociali e Servizi alla Peesson 23 103 79,48
194 876 79,17

* Sono comprese le assenze per: ferie, malattiapgmsi retribuiti, congedi, aspettative.



