Mese di settembre 2009

N. Totale |Percentuale
Settore dipendenti | giorni di |di presenza

del Settore | assenza * mensile
Servizi di Staff 8 28 84,62
Gabinetto del Sindaco 2 7 84,78
Settore 1 - Affari Generali e Politiche Culturali 27 111 82,04
Settore 2 - Vigilanza - Sicurezza del TerritoriServizi Demografigi ay 163 86,15
Settore 3 - Gestione Finanziaria - Contabile eutdba - Farmacia 23 101 79,96
Settore 4 - Pianificazione - Gestione Territoriatgvita Produttive 24 8l 84,72
Settore 5 - Opere Pubbliche - Manutenzione ed &lo 39 114 86,88
Settore 6 - Politiche Sociali e Servizi alla Peeson 23 89 83,27
193 696 84,44

* Sono comprese le assenze per: ferie, malattiapgmsi retribuiti, congedi, aspettative.



