Curriculum Vitae

Informazioni personali
Cognome Nome

Data di nascita

Cittadinanza
Qualifica
Amministrazione
Incarico attuale
Telefono Ufficio
Fax Ufficio

E-mail istituzionale

FERRACINI MAURO
14/10/1956

[taliana

Istruttore Direttivo Tecnico

Comune di San Dona di Piave

P.O. del Servizio Amministrativo del V Settore del Comune di San Dona di Piave
421590524

421590537

mauro.ferracini@sandonadipiave.net

Titoli di studio e professionali

Diplomato nel 1993 presso ['Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. Massari” di Mestre Venezia con
la votazione di 44/60

Esperienze lavorative

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Dal 1970 fino al 1988
attivita diverse sia come dipendente che in proprio

Commercio, edilizia, meccanica

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

21.01.1988 concorso pubblico per titoli ed esami

“Operatore scolastico” Ill livello presso le scuole elementari e materne comunali
Pulizia locali e sorveglianza alunni

Comune di Martellago - Piazza Vittoria, 54 Martellago VE

Pubblico

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

21.12.1995 concorso pubblico per titoli ed esami (candidato esterno)

“Videoterminalista” V livello”

Gestione Operatrici scolastiche, refezione scolastica, trasporto scolastico, Associazioni sportive
Comune di Martellago — Piazza Vittoria, 54 Martellago VE - Ufficio Pubblica Istruzione — Sport -
Associazioni

Pubblica Istruzione — Sport — Associazioni sportive

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

15.12.1997 concorso pubblico per titoli ed esami (candidato esterno)

“Istruttore Tecnico” VI livello successivamente “C1”

Lavori pubblici — espropri

Comune di Martellago — Piazza Vittoria, 54 Martellago VE — Ufficio Lavori Pubblici
Lavori Pubblici — Espropri — Appalti

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita 0 settore

01.07.2002 concorso interno per titoli ed esami

“Istruttore Direttivo Tecnico” — D1

Procedimenti espropriativi — Appalti — Lottizzazioni — Rapporti con I'Autorita LL.PP.
Comune di Martellago — Piazza Vittoria, 54 Martellago VE — Ufficio Lavori Pubblici
Lavori Pubblici — Espropri — Appalti

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

29.12.2003 mi trasferisco per mobilita presso il V Settore del Comune di San Dona di Piave.
“Istruttore Direttivo Tecnico” - D1

Procedimenti espropriativi — Appalti — Incarichi professionali — Osservatorio LL.PP. - da luglio 2009
incarico di Posizione Organizzativa

Comune di San Dona di Piave — P.zza Indipendenza, 13

Espropri e Appalti

Date|
Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

novembre/dicembre 2007 corso di formazione (18 ore)
Approfondimento normativo sui lavori pubblici alla luce delle nuove modifiche apportate al codice dei
contratti

Dott. Stefano Pozzer — Provincia di Venezia

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

giugno 2006 corso di formazione (13 ore)
Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture

ASL n° 10 - San Dona di Piave

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

gennaio/febbraio 2006 corso di formazione (15 ore)
Redazione dei contratti
Notaio dott.ssa Anna Bianchini

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

novembre/dicembre 2006 corso di formazione (24 ore)
D.Lgs 163/2006 — Il codice dei contratti pubblici e appalto integrato
Dott. Stefano Pozzer — Provincia di Venezia



http://www.acropdf.com/buy.html

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

giugno 2006 - gennaio 2005 corso di formazione (36 ore)
FSE: Il controllo di gestione nell'ente pubblico
Modulo innovazione S.n.c. Padova

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

febbraio/marzo 2005 corso di formazione (30 ore)
FSE: Espropri ed applicazione
Comune di Ceggia

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

13 - 15 - 16 maggio 2002 Corso di formazione (15 ore)
Microsoft Excel avanzato
Provincia di Venezia

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

dicembre 2000 corso di formazione (50 ore)
Autocad 14

Centro Formazione Professionale En.A.I.P. Veneto di Noale Ve

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

aprile/maggio 2000 corso di formazione
Office Automation

Societa “La Fondazione” di Marcon Ve

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

febbraio/marzo 2000 corso di formazione
Introduzione informatica e Windows 98

Societa “La Fondazione” di Marcon Ve

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

10 - 17 novembre 1998 - seminario (14 ore)
Lavori Pubblici — Dal progetto al collaudo aspetti giuridici e contabili

CPV - Centro Produttivita Veneto di Vicenza

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

4 - 11 novembre 1998 — seminario (14 ore)
Espropriazioni e occupazione d'urgenza nei lavori pubblici ed in urbanistica

CPV - Centro Produttivita Veneto di Vicenza

Date

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

1997 - corso teorico e pratico (32 ore)

Rappresentanti dei lavoratori - la sicurezza nei posti di lavoro

Azienda ULSS n° 13 - Dipartimento di Prevenzione — Servizio di prevenzione e sicurezza in ambienti
di lavoro di Dolo VE

Capacita e competenze personali

Madrelingua(e)

ITALIANO

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Al’ UTENTE BASE Al‘ UTENTE BASE | A1 | UTENTE BASE Al‘ UTENTE BASE Al‘ UTENTE BASE

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze tecniche

Buone

Capacita e competenze informatiche

Buone
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